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Borracheiros enfrentam DESAFIOS

COM EXITO!
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Companheiros e companheiras, mesmo em meio ao dificil

cenario economico, o Sindicato fechou acordo de dois anos para o
setor de artefatos de borracha. Desta forma, havera reajuste de 4,78%
nos salarios. O indice é referente a reposicao integral da inflacao
medida pelo INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor)
no periodo de 1° de junho de 2018 a 31 de maio de 2019.
Opisosalarialdacategoria,comomesmoreajuste, passaaserde

R$ 1.569,81. Em 2020, ocorrera, mais umavez, o reajuste integral da
inflacao medidd pelo INPC. A data-base dos borracheiros € 1°de junho.
Foram intensas as rodadas de negociacdo com os patroes

em busca de salarios e condicdes de trabalho mais dignos.
Em meio as discussoes, foram mantidas todas

as  clausulas da  Convencao  Coletiva de  Trabalho,
Aconno inclusive a que proibe a terceirizacdgo nas fabricas.
nE z ANOS Se o0 seu patrao nao aplicar o reajuste, procure o departamento

juridico do Sindicato pelo telefone (11) 3292-6100
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NA PONTA DO LAPIS

Gonvenq:ao Goletiva O piso é o menor salario que um
de Trabalho 2019-2020 companheiro ou uma companheira

Correcdo salarial 2019 pode receber no setor de artefatos
Indice de reajuste de 4,78% (INPC) aplicado a partir de de borracha. Na prética é o salario
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minimo da categoria. Com o acordo

2020 . I

O INPC referente ao periodo de 01/06/2019 a 31/05/2020 sera fechado COIT:I 0 smc!lcato patronal’

aplicado a partir de 01/06/2020 o valor do piso subiu 4,78%, para

RS 1.569,81.

Piso salarial 2019 O valor foi reajustado em 4,78%
- a partir de 01/06/2019: sobe de RS 1.498,20 para 1.569,81

Piso salarial 2020

O valor tera reajuste integral da inflacdo medida pelo INPC A \ [\
Adicional noturno it b () l‘l () b + lJlJ I. 1‘

Adicional de 30% para trabalho realizado das 22h de um dia
as 5 h do dia seguinte

Vamos fazer algumas contas simples para demonstrar o
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; ‘ 2 | i &\__‘ ﬂ*‘* 27 e 28 de abrll - Praia Grande (571
Gm_[}uu] SOBRE 0 PISO No ano, isso representara
RS 825,41

Esses valores aumentam de acordo
com o salario de cada trabalhador (a)

- O indice de 4,78% representa um reajuste de RS
75,04 no ganho mensal da base:

- FGTS (Fundo de Garantia do Tempo de Servico)
de direito no valor de RS 180, 30.

- Acrescidos de RS 400,90 de adicional noturno, se for o caso;
- Acrescidos de RS 30,01 por conta de horas extraordinarias na
média do setor;

- Acrescidos de RS 71,82 no Descanso Semanal Remunerado;

- Acrescidos de RS 120,74 no 13° salario;

- Acrescidos de RS 160,99 nas férias e no terco das férias;

- Os valores listados perfazem um ganho, para os proximos 12
meses, de RS 1.790,16, que se repetirdao enquanto vocé estiver
empregado;

- Para tanto, vocé contribuiu com o Sindicato em RS 62,79.

FORTALEGER A
NOSSA LUTA!



